MOTIVASI KERJA PADA PEGAWAI
(Studi Kasus di Koperasi Islam Patani Berhad
Provinsi Patani Selatan Thailand)

TESIS

Diajukan sebagai salah satu syarat untuk
memperoleh derajat sarjana S-2 Magister Manajemen
Program Studi Magister Manajemen Universitas Diponegoro

Disusun oleh:

MISS RAHANEE SEREE
NIM. 12010117419093

PROGRAM STUDI MAGISTER MANAJEMEN
FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS
UNIVERSITAS DIPONEGORO
SEMARANG
2019



