DAFTAR ISI

Hal
HALAMAN JUDUL ..ottt bbb i
HALAMAN PERSETUIUAN ..ot ii
HALAMAN PERNYATAAN KEASLIAN KARYA ILMIAH ..o, iii
MOTTO DAN PERSEMBAHAN ..ot iv
KATA PENGANTAR .ottt %
ABSTRAK ettt a ettt ettt reere et e viii
ABSTRACT .ttt bbbt s ettt bbb e e e e iX
INTISARI ottt e et e te s teeraereeneeneens X
SUMMARY ettt bbb XX
Y I o ] PSR XXXV
DAFTAR TABEL ..o XXXIX
DAFTAR GAMBAR ...ttt st re e na e e e xlii
BAB | PENDAHULUAN
1.1. Latar belakang Masalah ..............cccovveiiiiiiiciecc e 2
1.2. FENOMENA BISNIS ...veoiiieieiiiiiiieie et 8
1.3, RESEAICN GAP ..icviiiieiiieie ettt 18
1.3.1. Research Gap, hubungan orientasi entrepreneurial dengan kinerja
(0] (o F= T ESF: ] SRS PS 18
1.3.2. Research Gap, hubungan dukungan penemuan ide
(inovativeness) terhadap Kinerja organisasi .............ccccceevveivenenen, 22
1.3.3. Research Gap, hubungan kecenderungan mencari peluang
(proactiveness) terhadap kinerja organisasi.............ccccceevveeveiennen, 23
1.3.4. Research Gap, hubungsn orientasi keberanian berisiko (risk-
taking) terhadap Kinerja organisasi ...........ccccecvevueiveeieesieeieeseeenan, 24
1.3.5. Research Gap PEranan .........ccccocveviriiienenc s 26
1.4, Permasalahan Penelitian ... 31
1.5, Pertanyaan Penelitian ... 33
1.6. TUjuan PeNEIILIAN ......ceciviiiiciece e 34
1.7. Manfaat PENelitian ..........cccooieiiiie e 35
1.7.1. Manfaat TeOMITIS....ccveiveieieiesie et 35
1.7.2. Manfaat PraktiS .......cccccvvveiieiiiiese s 35
1.8, OFISINAITAS ..eoveeiieiiieiiiee e 36
1.9, Justifikasi PENelitian ..........ccccooiiieiieiiee e 39

BABIIl TELAAH PUSTAKA DAN PENGEMBANGAN MODEL

PENELITIAN
2.1, PeNAANUIUAN ...oooeeeeeeeeeeeee ettt ee e ee e e e e eee e eeeeeees 41
2.2. RESOUICE BASEU VIBW ..ot 43

XXXV



2.3, Market Based VIBW .......ccccieiiriieiiiie et s 47
2.4. ENtrepreneurship TREOIY .......ccocoiviieiieie e 49
2.5. Organizational Learning TheOrY ........cccociiiiiiiiiiciee e 50
2.6. Pengembangan Proposisi dan Model Teoritikal Dasar ............ccccccevennenne. 51
2.6.1 Pengembangan Proposisi Orientasi Entrepreneur.............cccccoeu..... 51
2.6.1.1 Orientasi ENtrepreneur .........ccccevveveeviesiesieese e e 51
2.6.1.2 Pembelajaran Organisasional ............ccccccoeniiiinininienenn, 74
2.6. 1.3 IN0OVESH .vovviviiiiiiiiieiee e 93
2.6.2 Pengembangan Proposisi Modal Sosial .............cccccoiiiiiinienn 102
2.6.2.1 MOdal SOSIAl ......ccveiiiiiiiieieseee e 102
2.6.2.2 Kinerja OrganiSasi .........ccccevererineeieienie e 121
2.6.2.3 Perubahan Lingkungan ..........ccccccoveviiieiiciecne e 128
2.6.3 Model Teoritika DaSar ..........ccoceerverieiieriee e 138
2.7. Pengembangan Model Penelitian Empirik dan Uji Hipotesis ................... 139
2.7.1. Model Penelitian Empirik 1 : Pengembangan Orientasi
ENTrEPIENEUY ... 139
2.7.1.1.Hubungan Keberanian Berisiko (risk taking) dan
Pembelajaran antisipatif..............cccooveviiiiicccie e, 142
2.7.1.2.Hubungan Dukungan Penemuan ide (innovativeness) dan
pembelajaran antisipatif............ccccccviveveiicciece e 145
2.7.1.3.Hubungan Kecenderungan mencari peluang
(Proactiveness) dan Pembelajaran Antisipatif.................. 148
2.7.1.4.Hubungan Pembelajaran Antisipatif dan Kreatifitas
INOVEST .o 152
2.7.1.5.Hubungan Pembelajaran Organisasional Antisipatif dan
Kinerja OrganiSasi ........cccovevveiieieerie e see e 153
2.7.1.6.Hubungan Kreativitas Inovasi dan Kinerja Organisasi...... 155
2.7.2. Model Penelitian Empririk 2 : Pengembangan Modal Sosial ....... 160
2.7.2.1 INOVAST OFganISASI.....cverververiiriisiisieeieeesie e 160
2.7.2.2 Hubungan Kualitas Jejaring dan Inovasi Organisasi ......... 161
2.7.2.3 Hubungan Kualitas Kepercayaan dan Inovasi Organisasi. 162
2.7.2.4 Hubungan Inovasi Organisasi dan Kinerja ..............c.c....... 164
2.7.2.5 Hubungan Kualitas Jejaring dan Kinerja..........c.ccoceevenne. 165
2.7.2.6 Hubungan Kualitas Kepercayaan dan Kinerja Organisasi. 168
2.7.3. Dukungan Perubahan Lingkungan .........ccccoceveninenenininesienen 168
2.8 Dimensionalisasi Variabel ... 171
2.8.1 Keberanian BeriSiKO..........ccvivereiieiieri e 171
2.8.2 Dukungan Penemuan Ide .........cccoevieiiiieiic i 172
2.8.3 Kecenderungan Mencari Peluang (proaktif) .........ccocoevvvivnvniinnnenn 173
2.8.4 Pembelajaran Antisipatif...........cccooveiiiiiiiiiic e 174
2.8.5 Kreativitas INOVASH ........cccviiriieiiiie e 175
2.8.6 KUlItas JEJArING.......c.eeiieiieiiie it 176

XXXVi



BAB I11

3.1.
3.2.
3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

BAB IV

4.1.
4.2.

4.3.

2.8.7 Kualitas KEPErCaYaaN ........cccooeiereririiriieieieieesie et
2.8.8 IN0OVAST OFQaANISASI.....ccvveveirieiieeieiieseesieeee e ste e sreesre e e e esaeaneennes
2.8.9 Perubahan LiNgKUNGaN .......cccoiiiiiiiiiicieee e
2.8.10 KiNerja OrganiSaSi .......ccccvereerueiiiesieesieeieseesieseesiaessesseeseesseseesses
METODE PENELITIAN DAN TEKNIK ANALISIS
PendanUIUAN ..o
JENIS PENEIITIAN ..oeiiiiie e s
Populasi dan SAMPEl .........cceciiiiiieie e
3.3 L POPUIBST .
3.3.2 SAMPEL . e
3.3.2.1 Penentuan Ukuran Sampel.........cccoovieiiiiniiiiiniciceee,
3.3.2.2 Teknik Pengambilan Sampel .........cccccceovveviiievicie e,
Variabel Penelitian dan Pengukuran ............cccooevieiinenineninceeee,
3.4.1 Definisi Konseptual Variabel ...
3.4.2 Pengukuran Variabel dan Indikator Penelitian ...........cc.ccoooevviiennenn
3.4.3 Skala Pengukuran Variabel Penelitian ............c.cccooeviiiieiieciciennn,
Sumber dan Metode Pengumpulan Data ...........cccoeveveneiinininisee
3.5. 1. SUMDEr DAL ...oveviiiiiiieiieieiee s
3.5.2. Metode Pengumpulan Data ..........ccccevvvimieeiieneneneseeseeeeeeees
Metoda ANALISIS .....covoiiiiiiiiiie e

ANALISIS DATA

PENGANTAT ..o
[dentitas RESPONGEN .......ooviiiiiiiiiicee e
4.2.1. UMUr RESPONAEN ...ovieiiciiciiic ettt st
4.2.2. JeniS Kelamin ......ccooiieiiiieiiee e
4.2.3. MaSa KEIA ..covveieiiiicieeie et
4.2.4. PendidiKan .......cccoooeiieiiiieiieseee e
4.2.5. Jumlah Tenaga Kerja ........ccoveeieiieie e
4.2.6. JUMIAN ASSET ..o
Deskripsi Variabel ..o
4.3.1. Deskripsi Variabel Keberanian Berisiko ..........cccccooviiiiininiennn,
4.3.2. Dukungan Penemuan Ide ..........ccccovveviiieiicii e
4.3.3. Kecenderungan Mencari Peluang ..........cccccovvvininiiinininieeen,
4.3.4. Pembelajaran Antisipatif .........ccccooveviiiiiiiiicie e
4.3.5. Kreativitas INOVASH .....cccccvueiiereiieiiese e
4.3.6. KualitaS JEJaring .......ccceevieiieeiie i
4.3.7. Kualitas Kepercayaan ..........cccocoeeveririnienieiene e,
4.3.8. INOVAST OFQANISAS ...ccvveeiiiiiieeiieiie et cee et e e sree e
4.3.9. Perubahan LingKungan ...,
4.3.10. KiNerja OrganiSaSi ........cccccveereeiiieeiieiireesiesireasieeseeessaesseessreessnes

XXXVil



4.4. Pengujian ReSPONSE BIAS .....ccccoveiiiieiiiiiieriinieieee e 255

4.5. Proses dan Hasil Analisis Data .........ccccovvveiininiinieiene e, 257
4.5.1. Proses Analisis Data ........cccccovveieiieeniinie e 257
4.5.2. Hasil Analisis Data ........ccccovvririiiiiiisisieee e 258
A4.5.2.1.UJ1E ASUMST oot 258
4.5.2.2.Uji Validitas dan Reliabilitas Data ............c.ccccceeveveinennenn, 267
45.2.2.1. Uji Validitas Data ..........ccccoeereninininicienn, 267
4.5.2.2.2. Uji Reliabilitas Data .............cccccevevevvereieennnn, 267

4.5.2.3.Analisis Faktor Konfirmatori (Confirmatory Factor
ANAIYSIS) .. 270

45.2.3.1. Analisis Faktor Konfirmatori Model
Pengembangan Entrepreneur ...........c.cccceveuen. 270

45.2.3.2. Analisis Faktor Konfirmatori Model
Pengembangan Modal Sosial .............c........... 274
4.5.2.4.Full Model Orientasi Entrepreneur dan Modal Sosial .... 278
4.6. Pengujian HIPOTESIS .....ccceciviieiieiicie st 288
4.6.1. Pengujian Hipotesis Pengembangan Entreprenur .............cccco...... 288
4.6.2. Analisis Pengaruh Langsung, Tidak Langsung dan Total ............ 302
4.6.2.1.Model Pengembangan Entrepreneur ...........c.cccccoeveevenne. 302
4.6.2.2.Model Pengembangan Modal Sosial ..........c..ccccvevnennnen. 306

4.6.3. Pengaruh Moderasi Pada Model Pengembangan Modal Sosial
dengan Adaptasi Lingkungan Rendah ............ccccooeviviiiiicinenenne, 308

4.6.4. Pengaruh Moderasi Pada Model Pengembangan Modal Sosial
dengan Lingkungan TiNggi ......ccccovveveeiieiiieieciccese e 310

BABYVY KESIMPULAN DAN SARAN

0.1, PENQANTAT ..o 312
5.2. Kesimpulan Tentang HIPOteSIS .......ccceiveiiiiieiiieiecie e, 316
5.2.1. Model Empirik | (Pengembangan Entreprenur) ..........cc.ccecvvvvenene. 316
5.2.2. Model Penelitian Empirik 2: Pengembangan Modal Sosial .......... 318
5.3. Kesimpulan Terhadap Permasalahan Penelitian ............ccccooviiiiiiicnnn 321
5.4, IMPIKAST TEOIILIS ...cveiviiiieeie et 328
5.5. Implikasi Manajerial ..........ccocooiiiiiiin 333
5.6. Keterbatasan Penelitian ..........ccocoveiiiiiiiiiiiieee e, 340
5.7. Agenda Penelitian Mendatang .........c.ccoceveriiiiiniinienese e 342
DAFTAR PUSTAKA .ottt sttt sna e 345
(IO I AN & SRS 378
LAMPIRAN | : DAFTAR NAMA RESPONDEN .......ccccoviiieiiiiie e 387
LAMPIRAN Il : DAFTAR KUESIONER .....cccoooiiiiiiiceeese e 391
LAMPIRAN T2 QUTPUT oot 407

XXXVili



