
 

 

  Penelitian ini menyajikan survey perusahaan tekstil dan garmen di 

Indonesia. Sebanyak 137 data sampel  perusahaan tekstil dan garmen pada siklus 

hidup organisasi tahap matang telah digunakan untuk dianalisis menggunakan 

structural equation modeling. Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh 

perubahan lingkungan kompetitif terhadap variabel organisasional dan 

kontekstual serta dampaknya terhadap perubahan praktik akuntansi manajemen, 

perubahan informasi akuntansi manajemen nonkeuangan dan perubahan kinerja 

organisasi berdasarkan siklus hidup organisasi (organizational life cycle).  

 Survey yang dilakukan melibatkan 137 perusahaan Tekstil dan Garmen yang 

berlokasi di provinsi Jawa Barat, DKI Jakarta dan Banten. Untuk pengumpulan 

data telah dikirim kuesioner yang meliputi 52 pertanyaan dengan rentang 

jawaban -3 sampai +3 yang menunjukkan penurunan dan peningkatan variable 

penelitian dalam perusahaan sampel. Setelah data terkumpul, AMOS 16 telah 

digunakan untuk menguji hipotesis yang diajukan. 

  Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pada siklus hidup 

organisasional tahap mature mengindikasikan bahwa meningkatnya lingkungan 

persaingan perusahaan menyebabkan meningkatnya penggunaaan teknologi 

sistem manufaktur yang fleksibel dan berkualitas. Selain itu perubahan 

lingkungan tersebut tidak berpengaruh terhadap perubahan strategi dan 

perubahan desain organisasi. 

   Perubahan penggunaan teknologi kearah penggunaan teknologi yang 

fleksibel dan berkualitas hasil berpengaruh terhadap perubahan dalam desain 

organisasi dan perubahan penggunaan praktik akuntansi manajemen maju. 

Kedua perubahan ini selanjutnya berdampak terhadap perubahan penggunaan 

informasi akuntansi nonfinansial yang lebih besar sehingga akhirnya berdampak 

pula pada peningkatan kinerja organisasi. 
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