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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh langsung antara 

Corporate Governance terhadap kinerja perusahaan yang dimediasi oleh financial 

slack. Penelitian ini menggunakan ukuran dewan direksi, ukuran dewan komisaris 

& proporsi komisaris independen sebagai variabel independen, menggunakan 

variabel roa sebagai variabel dependen, dan variabel financial slack sebagai 

variabel mediasi. 

Data yang digunakan dalam penelitian ini merupakan data sekunder 

dengan populasi penelitian perusahaan manufaktur yang terdaftar di Bursa Efek 

Indonesia pada periode 2015 - 2020. Penelitian ini menggunakan metode 

purposive sampling sehingga didapatkan 98 perusahaan yang telah memenuhi 

kriteria yang ditetapkan sebagai variabel penelitian. Data diolah dan di analisis 

menggunakan metode analisis regresi berganda dengan program SPSS versi 25. 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa ukuran dewan direksi dan proporsi 

komisaris independen tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan, sedangkan 

ukuran dewan komisaris memiliki pengaruh negatif terhadap kinerja perusahaan. 

Ukuran dewan direksi, ukuran dewan komisaris, dan proporsi komisaris 

independen berpengaruh positif terhadap financial slack. Financial slack 

berpengaruh positif terhadap kinerja perusahaan. Penelitian ini juga menemukan 

bahwa financial slack tidak dapat memediasi hubungan antara ukuran dewan 

direksi, ukuran dewan komisaris dan proporsi komisaris independen terhadap 

kinerja perusahaan. 

 

Kata Kunci:  Corporate governance, dewan direksi, dewan komisaris, komisaris 

independent, financial slack, kinerja perusahaan.  

 

 

 

 

 

 

 


