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ABSTRAK 

 

Zakat, Infak dan Sedekah (ZIS) merupakan salah satu strategi untuk 

mengentaskan kemiskinan. Kota Tegal yang merupakan salah satu wilayah di 

Provinsi Jawa Tengah yang sudah menerapkan Peraturan Daerah (Perda) 

mengenai pengelolaan zakat profesi, infaq dan shodaqoh dari pegawai Aparatur 

Sipil Negara (ASN). Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor 

yang mempengaruhi niat ASN dalam membayar ZIS. 

Pengumpulan data pada penelitian ini dilakukan dengan penyebaran 

kuesioner pada ASN yang bekerja di lingkungan Pemerintah Kota Tegal dan studi 

dokumentasi untuk memperoleh informasi yang diperlukan dalam penelitian. 

Metode analisis data yang digunakan dalam penelitian ini yaitu menggunakan 

analisis regresi linear berganda dengan sampel yang berjumlah 135 responden. 

Hasil penelitian ini dapat dijelaskan bahwa sejumlah faktor yang 

mempengaruhi niat ASN yang bekerja pada Pemerintahan Kota Tegal dalam 

membayar ZIS adalah faktor religiusitas, sikap, dan kontrol perilaku, sedangkan 

faktor yang tidak berpengaruh yaitu faktor norma subjektif dan kepercayaan. 

 

Kata Kunci: Potensi zakat, analisis regresi linear berganda, teori perilaku 

berencana 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


