ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengkaji keseimbangan kehidupan kerja bagi
para pasangan karir ganda yang bekerja dari rumah selama pandemi COVID-19.
Penelitian ini juga bertujuan untuk mengetahui tantangan apa saja yang dihadapi dan
manfaat apa saja yang diterima oleh pasangan karir ganda dengan latar belakang
memiliki anak kecil di bawah 10 tahun saat bekerja dari rumah. Untuk mencapai

tujuan tersebut, penelitian ini menggunakan metode kualitatif wawancara mendalam.

Pengumpulan dan analisis data kualitatif digunakan untuk mengidentifikasi
bagaimana keseimbangan kehidupan kerja para pasangan karir ganda dan apa saja
tantangan dan manfaat bekerja dari rumah bagi mereka. Narasumber dalam penelitian
ini adalah 10 orang atau 5 pasang pasangan karir ganda yang sama-sama bekerja dari
rumah selama pandemi COVID-19. Meski berpasangan, mereka masing-masing
diberikan waktu wawancara sendiri atau terpisah dan diberikan pertanyaan yang
sama. Pertanyaan wawancara adalah pertanyaan yang akan membahas bagaimana

masalah dalam penelitian ini dirumuskan.

Hasil penelitian ini menemukan bahwa bekerja dari rumah berdampak negatif
terhadap keseimbangan kehidupan kerja bagi para istri. Bekerja dari rumah dirasa
lebih menantang bagi para istri dibandingan bagi para suami. Sementara itu, para
suami lebih merasakan manfaat bekerja dari rumah dibandingkan para istri.

Kata Kunci: keseimbangan kehidupan kerja, bekerja dari rumah, pasangan Kkarir

ganda, pandemi COVID-19.
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