ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menguji apakah kemampuan
manajerial mempengaruhi konservatisme bersyarat dan tidak bersyarat. Data yang
digunakan dalam penelitian ini menggunakan data sekunder yang diambil dari
laporan tahunan perusahaan yang tersedia di website Bursa Efek Indonesia disertai
dengan Financial Analysis (FA) dan Equity Screening (EQS) di Bloomberg pada
periode 2012 hingga 2022. Dalam penelitian ini, populasi yang digunakan adalah
perusahaan non-cyclical atau consumer goods yang terdaftar di Bursa Efek Indonesia
(BEI) dan metode pengambilan sampel yang digunakan adalah teknik purposive
sampling. Dalam proses analisis, penelitian ini menggunakan metode regresi linier
berganda dengan robust standard error. Hasil analisis menunjukkan bahwa
kemampuan manajerial berpengaruh secara bervariasi antara positif, negatif bahkan
ada yang tidak berpengaruh baik terhadap konservatisme bersyarat. Selain itu,
manajerial ability menunjukan hasil berdampak positif terhadap konservatisme tanpa

syarat.

Kata kunci: kemampuan manajerial, konservatisme bersyarat, konservatisme tak

bersyarat.
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