ABSTRAK

Penelitian ini membahas mengenai Pengaruh Penerapan Sistem Informasi
Akuntansi terhadap Kinerja Individu, serta seberapa besar Pengaruh Penerapan
Sistem Informasi Akuntansi terhadap Kinerja Individu. Variabel bebas yang
digunakan adalah Pemanfaatan Sistem Informasi Akuntansi, Kualitas Sistem
Informasi Akuntansi, Keamanan Sistem Informasi Akuntansi, dan Sarana
Pendukung Sistem Informasi Akuntansi.

Sampel dalam penelitian ini diambil menggunakan metode pengumpulan
data purposive sampling dengan kriteria adalah perusahaan yang memiliki
komputer dan responden merupakan pengguna langsung sistem informasi.
Penelitian ini menggunakan pegawai distro dengan jumlah populasi 35 orang.
Sedangkan sampel yang diambil adalah 32 responden. Data yang diperoleh
tersebut kemudian dianalisis menggunakan teknis analisis statistik deskriptif, uji
kualitas data, uji asumsi klasik, dan analisis linier berganda.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa pemanfaatan sistem informasi
akuntansi, kualitas sistem informasi akuntansi, dan sarana pendukung sistem
informasi akuntansi berpengaruh signifikan terhadap kinerja individu. Sedangkan
keamanan sistem informasi akuntansi tidak berpengaruh secara signifikan
terhadap kinerja individu.
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