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ABSTRAK 

Tujuan penelitian ini adalah untuk menganalisis variable tingkat upah, 

IPK, pengalaman kerja, jenis kelamin, status perkawinan, dan status ekonomi 

orang tua dari para lulusan S1 Prodi Ilmu Ekonomi periode wisuda 2020-2022 

terhadap durasi lama mencari kerja lulusan. Metode penelitian yang digunakan 

adalah deskriptif kuantitatif dengan menggunakan data primer, yakni berupa 

kuesioner melalui bantuan media jasa internet, yakni google form. Metode analisi 

data yang digunakan adalah regresi linear berganda dengan metode  OLS 

(Ordinary Least Square). Pengujian secara parsial digunakan uji t-statistik dan 

pengujian secara serempak digunakan uji F-statistik. Seluruh pengujian 

menggunakan alat bantu berupa program EViews 10. Pada penelitian ini 

terdapat tiga model yang menggunakan multiple linear regression. Hasil dari 

penelitian ini terdapat perbedaan yang signifikan. Variabel tingkat upah memiliki 

pengaruh negative dan tidak signifikan terhadap durasi lama mencari kerja. 

Variabel IPK dan pengalaman kerja memiliki pengaruh negative dan signifikan 

terhadap durasi lama mencari kerja. Variabel jenis kelamin dan status 

perkawinan memiliki pengaruh positif dan tidak signifikan terhadap durasi lama 

mencari kerja. Variabel status ekonomi orang tua memiliki pengaruh positif dan 

signfikan terhadap durasi lama mencari kerja.  
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pengalaman kerja, jenis kelamin, status perkawinan, status ekonomi orang tua.


