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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh ESG serta subkomponen 

ESG terhadap kinerja perusahaan dan pengaruh ukuran dewan dalam hubungan 

antara ESG dan kinerja perusahaan. Variabel dependen yang digunakan dalam 

penelitian ini adalah kinerja perusahaan dimana indikator dari kinerja perusahaan 

adalah ROA, ROE dan Tobin‟s Q. Kinerja ESG dan subkomponen ESG digunakan 

sebagai variabel independen. Lebih lanjut, pada penelitian ini menggunakan ukuran 

dewan sebagai variabel moderasi. Sampel penelitian ini terdiri dari 375 perusahaan 

yang memiliki data ESG di database Bloomberg pada tahun 2018-2022. Data yang 

digunakan dalam penelitian ini adalah data sekunder serta pengambilan sampel 

menggunakan metode purposive sampling. Teknik analisis data yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah regresi linear berganda untuk menguji hipotesis. 

 Berdasarkan hasil empiris dari penelitian ini menunjukkan bahwa kinerja ESG 

tidak berpengaruh terhadap kinerja perusahaan secara full data dan sebelum Covid-

19. Kinerja ESG berpengaruh secara positif terhadap ROA dan ROE selama Covid-

19. Penelitian ini juga menemukan bahwa ukuran dewan tidak memoderasi hubungan 

kinerja ESG dan kinerja perusahaan secara full data dan sebelum Covid-19. Akan 

tetapi, ukuran dewan memoderasi hubungan kinerja ESG dan kinerja pasar 

perusahaan selama Covid-19. 
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