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ABSTRAK 

 

Organisasi-organisasi di seluruh dunia berlomba-lomba dalam menerapkan peran penting 
dalam memajukan Agenda Pembangunan Berkelanjutan. Namun, terdapat berbagai faktor 
yang mempengaruhi keputusan organisasi dalam melaksanakan  Sustainable Development 
Goals (SDGs). Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Karakteristik Komite 
Audit, External Assurance, Dan Board Diversity Terhadap Kinerja Perusahaan dengan 
Pengungkapan Sustainable Development Goals Sebagai Variabel Intervening, pada 
perusahaan Badan Usaha Milik Negara (BUMN). Metode penelitian kuantitatif dengan 
teknik pengambilan sampel dengan metode porposive sampling digunakan dalam 
penelitian ini. Sumber data yang digunakan adalah laporan tahunan perusahaan BUMN dan 
laporan keberlanjutan perusahaan BUMN di Indonesia yang diperoleh dari situs resmi 
Kementerian BUMN Indonesia yaitu www.bumn.go.id dan website masing-masing 
perusahaan. Variabel Independen dalam penelitian ini adalah Karakteristik Komite Audit, 
External Assurance, Dan Board Diversity. Sedangkan Variabel dependen dalam penelitian 
ini adalah Kinerja Perusahaan. Penelitian ini menambahkan variabel moderasi yaitu 
Pelaporan Sustainable Development Goals. Hasil penelitian menunjukkan yang 
mempengaruhi pengungkapan SDGs hanya jumlah rapat yang diadakan oleh komite audit 
dan external assurance. Pengungkapan SDGs hanya memediasi hubungan Board Diversity 
terhadap kinerja perusahaan. 
 
 
 
Kata Kunci: Kinerja Perusahaan, External Assurance, Sustainable Development Goals 
(SDGs), Badan Usaha Milik Negara (BUMN) 
 

  


