ABSTRAK

Penelitian ini dilaksanakan untuk menganalisis pengaruh penerapan standar
akuntansi pemerintahan, sistem pelaporan, dan ketepatan sasaran anggaran
terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah (Studi Kasus Pada Pemerintah
Kabupaten Rembang). Variabel yang digunakan adalah standar akuntansi
pemerintahan, sistem pelaporan, dan ketepatan sasaran anggaran sebagai variabel
independen, serta akuntabilitas kinerja instansi pemerintah sebagai variabel
dependen.

Sampel dalam penelitian ini adalah kepla dinas/badan SKPD, sekretaris
dinas/badan SKPD, dan pegawai di bidang keuangan/bendahara pada dinas/badan
SKPD se-Kabupaten Rembang. Sampel penelitian didasarkan pada penggunaan
metode purposive sampling. Sampel yang diperoleh sebanyak 114 responden.
Metode penelitian yang digunakan adalah penelitian uji hipotesis dengan
menggunakan alat uji software SPSS 26.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa pernyataan penerapan standar
akuntansi pemerintahan mempengaruhi akuntabilitas Kinerja instansi pemerintah
yang signifikan. Hal ini sama halnya dengan variabel yang kedua bahwa sistem
pelaporan juga mempengaruhi akuntabilitas kinerja instansi pemerintah secara
positif dan signifikan. Selain itu, variabel ketiga ketepatan sasaran anggaran juga
berpengaruh positif signifikan terhadap akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.

Kata kunci : standar akuntansi pemerintahan, sistem pelaporan, ketapatan
sasaran anggaran, dan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.
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