ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui hubungan antara kepemilikan
manajerial dan kepemilikan institusional terhadap Corporate Social Responsibility.
Secara khusus, penelitian ini mengkaji dampak kinerja keuangan terhadap
hubungan antara kepemilikan manajerial dan kepemilikan institusional terhadap
Corporate Social Responsibility.

Penelitian ini menggunakan metode purposive sampling, yang berarti
pemilihan sampel dilakukan secara sengaja berdasarkan kriteria tertentu yang
relevan dengan tujuan penelitian.dan dianalisis dengan regresi linear berganda.
Analisis ini digunakan untuk mengidentifikasi dan mengukur pengaruh beberapa
variabel independen terhadap variabel dependen secara simultan, memungkinkan
peneliti untuk memahami hubungan kompleks antara struktur kepemilikan
perusahaan, kinerja keuangan, dan Corporate Social Responsibility.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial dan
institusional keduanya memiliki pengaruh negatif terhadap CSR, dengan semakin
besar kepemilikan, semakin rendah CSR yang dilakukan perusahaan. Selain itu,
kinerja keuangan memoderasi hubungan antara kepemilikan manajerial dan CSR,
tetapi tidak memoderasi hubungan antara kepemilikan institusional dan CSR.
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