
 

 

vii 

 

ABSTRAK 

Produktivitas tenaga kerja adalah kunci dalam mendorong pertumbuhan 

ekonomi suatu negara. Namun, data menunjukkan masih adanya kesenjangan 

produktivitas tenaga kerja di negara-negara ASEAN-8. Hal ini mengindikasikan 

bahwa pengelolaan modal, seperti investasi asing dan adopsi teknologi masih belum 

optimal. Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh PDB, PMA dan TIK 

terhadap produktivitas tenaga kerja di ASEAN-8 pada tahun 2014-2023.  

Metode analisis yang digunakan adalah analisis regresi data panel dengan 

model terpilih adalah Fixed Effect Model (FEM). Variabel independen yang 

digunakan dalam penelitian ini yaitu Produk Domestik Bruto (PDB), Penanaman 

Modal Asing (PMA) dan Teknologi Informasi Komunikasi (TIK) yang diukur 

dengan indeks internet, telepon, broadband, dan seluler. Sedangkan variabel 

dependen yang digunakan dalam penelitian ini yaitu produktivitas tenaga kerja 

yang diproksikan dengan PDB per pekerja.  

Hasil penelitian menunjukkan bahwa PDB, PMA, dan Broadband 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap produktivitas tenaga kerja di ASEAN-

8 Tahun 2014-2023. Internet berpengaruh negative tetapi signifikan terhadap 

produktivitas tenaga kerja di ASEAN-8 Tahun 2014-2023. Sedangkan variabel 

telepon dan seluler tidak berpengaruh terhadap produktivitas tenaga kerja di 

ASEAN-8 Tahun 2014-2023. 

 

Kata Kunci: Produktivitas Tenaga Kerja, Produk Domestik Bruto, Penanaman 

Modal Asing, Teknologi Informasi Komunikasi, Fixed Effect Model.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


