ABSTRAK

Studi ini menulusuri hubungan antara nilai perusahaan yang terdaftar di
Asean-Six dipengaruhi oleh aset tak berwujud dan komponen-komponennya. Nilai
aset tak berwujud, goodwill, dan modal manusia, digunakan sebagai variabel
independen. Ukuran perusahaan digunakan sebagai variabel moderasi. Nilai
perusahaan, yang diukur dengan Tobin's Q, digunakan sebagai variabel dependen.
Sampel akhir mencakup 175 observasi selama lima tahun dari 2019 hingga 2023 di
sektor informasi dan teknologi. Regresi berganda dan Moderated Regression
Analysis (MRA) digunakan untuk menguji hipotesis. Hasil estimasi menunjukkan
bahwa hanya human capital yang berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan.
Aset tak berwujud berpengaruh positif terhadap nilai perusahaan ketika dimoderasi
oleh ukuran perusahaan. Oleh karena itu, penting untuk berinvestasi pada human
capital dan berinvestasi dalam aset tak berwujud lebih bermanfaat ketika
perusahaan telah mencapai skala bisnis yang lebih besar.
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