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ABSTRAK 

 

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk menganalisis faktor-faktor personal 

yang memengaruhi minat mahasiswa akuntansi terhadap pemilihan akuntan atau 

non akuntan. Faktor-faktor yang mempengaruhi pemilihan karir diukur dengan 

variabel kinerja akademik, tipe kepribadian, persepsi mahasiswa terhadap 

organisasi profesi akuntan, kecerdasan emosional dan kecerdasan spiritual. 

Sampel dalam penelitian ini menggunakan metode purposive sampling. 

Sampel dalam penelitian ini adalah 106 mahasiswa akhir S1 Akuntansi 

Universitas Diponegoro. Penelitian ini menggunakan analisis regresi logistic dan 

chi-square.  

Hasil analisis menunjukan variabel kinerja akademik, persepsi mahasiswa 

terhadap organisasi profesi akuntan dan kecerdasan emosional memiliki 

pengaruh yang signifikan terhadap pemilihan karir sebagai akuntan atau non 

akuntan, tetapi variabel kecerdasan spiritual menunjukan variabel-variabel 

tersebut tidak memiliki pengaruh yang signifikan terhadap pemilihan karir 

akuntan atau non akuntan. Sedangkan variabel tipe kepribadian memiliki 

hubungan yang signifikan terhadap pemilihan karir sebagai akuntan atau non 

akuntan, 
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