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ABSTRAK 

Suatu tim dalam bidang keolahragaan membutuhkan pengelolaan 

sumberdaya manusia yang tepat agar pencapaian prestasi terwujud. Tim futsal 

berisi individu-individu yang mempunyai karakter-karakter beragam. Secara 

alamiah, manusia ingin bebas tanpa terikat oleh hal-hal tertentu, oleh sebab itu para 

pemain dalam tim harus diberikan suatu perlakuan agar kedisiplinan tumbuh di 

dalam sikap para pemain. Penelitian ini bertujuan untuk menjelaskan pengaruh 

kepemimpinan, komitmen organisasional dan pemberian sanksi terhadap disiplin 

pemain pada Venus Futsal Academy Kota Semarang. 

Populasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah seluruh pemain Venus 

Futsal Academy Kota Semarang yang berjumlah 52 orang. Teknik pengambilan 

sampel yang digunakan adalah teknik purposive sampling. Pengumpulan data yang 

digunakan dengan metode kuesioner. Metode analisis tang digunakan adalah 

regresi linier berganda.  

Pada uji asumsi klasik, tidak ada gejala multikolonieritas, tidak terjadi 

heterokedastisitas dan data berdistribusi normal. Variabel disiplin pemain  

dipengaruhi oleh variabel kepemimpinan, komitmen dan pemberian sanksi sebesar 

77,6%. Hasil penelitian menunjukkan bahwa kepemimpinan, komitmen dan 

pemberian sanksi berpengaruh positif dan signifikan terhadap disiplin pemain 

Venus Futsal Academy Kota Semarang. 
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