ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menguji pengaruh jumlah dewan komisaris,
persentase komisaris independen, jumlah kompensasi dewan komisaris, komite audit,
dan Corporate Social Responsibility terhadap manajemen pgjak perusahaan

Penelitian ini menggunakan analisis regresi linier berganda dengan program
SPSS. Populas yang digunakan dalam penelitian ini terdiri dari perusahaan
manufaktur yang listing di Bursa Efek Indonesia periode 2012-2015. Sampel yang
diperoleh dalam penelitian ini sebanyak 30 perusahaan, sehingga total sampel
keseluruhan yang akan diamati selama tahun 2012-2015 sebanyak 120.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa terdapat pengaruh positif signifikan
jumlah dewan komisaris terhadap mangemen pajak. Terdapat pengaruh positif
signifikan persentase komisaris independen terhadap mangemen paak. Terdapat
pengaruh positif signifikan jumlah kompensasi dewan komisaris terhadap manajemen
paak. Tidak terdapat pengaruh komite audit terhadap mangemen pgak. Tidak
terdapat pengaruh Corporate Social Responsibility terhadap manajemen pajak. Tidak
terdapat pengaruh ukuran perusahaan terhadap managemen pajak. Terdapat pengaruh
positif signifikan profitabilitas terhadap mana emen pajak.
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