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ABSTRAK 

Salah satu sektor yang dapat menyerap tenaga kerja dalam pembangunan 

ekonomi saat ini adalahUsaha Mikro, Kecil, dan Menengah (UMKM). Kabupaten 

Bantul memiliki UMKM yang cukup banyak salah satunya UMKM industri 

kerajinan kulit. Di Kabupaten Bantul, UMKM industri kerajinan kulit terpusat di 

Sentra Industri Kerajinan Kulit Manding, Kelurahan Sabdodadi. UMKM industri 

kerajinan kulit juga memiliki berbagai masalah seperti UMKM lainnya Tujuan 

dari penelitian ini adalah untuk mengetahui pengaruh upah, modal, dan nilai 

produksi terhadap penyerapan tenaga kerja pada UMKM Kerajinan Kulit di 

Sentra Industri Kerajinan Kulit Manding. Penelitian ini dilakukan kepada 42 

pengusaha UMKM Kerajinan Kulit di Sentra Industri Kerajinan Kulit Manding 

dengan menggunakan teknik “sensus”. 

Penelitian ini menggunakan metode analisis regresi linear berganda. Data 

yang digunakan dalam penelitian ini adalah data primer yang diperoleh dari hasil 

wawancara yang dipandu dengan kuisioner dan data sekunder diperoleh dari 

buku-buku BPS dan literature dari berbagai sumber lain.  

Berdasarkan hasil perhitungan e-views 8.0 yang menunjukan bahwa 

variable independen(upah (X1), modal (X2), dan nilai produksi (X3)) baik secara 

parsial maupun secara simultan terhadap variabel dependen (penyerapan tenaga 

kerja UMKM di Sentra Industi Kerajinan Kulit Manding (Y)). Hal ini dapat 

ditentukan dengan hasil uji t untuk mengetahui pengaruh secara parsial dan uji F 

(simultan) untuk mengetahui pengaruh secara bersama – sama. Besar pengaruh 

variabel independen (upah (X1), modal (X2), dan nilai produksi (X3) terhadap 

variabel dependen (penyerapan tenaga kerja UMKM di Sentra Industi Kerajinan 

Kulit Manding (Y)) sebesar 96,9% sedangkan sisanya 3,1% diterangkan oleh 

faktor yang lain. 
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