DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL ..ottt i
HALAMAN PERSETUIUAN .......coiiiiiiieee e ii
HALAMAN PENGESAHAN KELULUSAN UJIAN .......cccccooiniiininen, i
PERNYATAAN ORISINALITAS SKRIPSI .....cocoiiiiiiieirieceeeieieen, iv
HALAMAN MOTTO DAN PERSEMBAHAN .......cccoooiiiiineiene e %
N =S I 5 (O SRR vi
ABSTRAK ... bbb vii
KATA PENGANTAR ..ottt viii
DAFTAR TABEL ....ooiiiiieese sttt Xii
DAFTAR GAMBAR ..ottt xiii
DAFTAR LAMPIRAN ...ttt XV
BAB | PENDAHULUAN ..ottt 1
1.1 Latar BelaKang ........occcevveieiiiesieeie e 1
1.2 Perumusan Masalah ..........ccccevviiniiieiece e 14
1.3 Tujuan Penelitian .........c.ccceeiveiiiiie i 15
1.4 Kegunaan Penelitian .........cccooeeiiiininiiieeee e 15
1.5 Sistematika Penulisan ..........cccccovvviieieiienieecie e 16
BAB Il TINJAUAN PUSTAKA . ...ttt 19
0 I Vg o Fo L= R =T o USSR 19
2.1.1. KONSEP GENEN ...ttt 19
2.1.2. FUNQSI ProdukSi .......cccooviiiiiiiiiiiiieeeeee e 22

2.1.1.1. Fungsi Produksi Constant Elasticity
SUBLITULION .o 27
2.1.3. KetenagaKerjaan.........cccccveiveeeieesieeie e e sie e 28
2.1.4. Teori UpPah ......coviiiiiiiieee s 31
2.1.4.1. Pengertian Upah ........cccccoeiveveiieceeceee e 31
2.1.4.1. Teori Perbedaan Tingkat Upah ...........ccccocevvninnne 33
2.1.5. Teori Modal manusia (Human Capital Theory) ................ 38
2.1.6. Diskriminasi Pasar Tenaga Kerja ........cccoovveneienennnnnn 43

2.2 Hubungan Antara Rasio Tenaga Kerja dan Rasio

TINGKAt UPaN ..o 51
2.3 Penelitian Terdahulu .........c.coovvieiiieiiniieeeee s 52
2.4 Kerangka PemIKiran. ... 63
2.5 Hipotesis Penelitian ..........ccccooveiiiiiii e 66
BAB [l METODE PENELITIAN ....ocoviiiiie et 67
3.1 Variabel Penelitian dan Definisi Operasional Variabel................ 67
3.1.1. Variabel Penelitian...........cccceiiiniiiienieseecce e 67
3.1.2. Definisi Operasional ...........ccoceviviiinenieieie e 67
3.2 Jenis dan SUMDEr Data.........cccooveieiirienienie e 69
3.3 Metode Pengumpulan Data...........ccceverenenininieieenesie e 69
3.4 Metode Penelitian ..o 69
3.4.1. Metode ANAliSIS .......ccveveiieiiee e 70



3.4.2. EStiMasi MOAEl ..o 72

3.4.3. Pengujian Penyimpangan Asumsi KlasiK.............cccceeuee. 77
3.4.3.1 Uji Normalitas .........cccoeveieieeieiie i 77
3.4.3.2. Uji AUtOKOIelasi .........cccoovivriiiiieiciec s 78
3.4.3.3. Uji HeteroskesdastiSitas ..........cccccevvveiveriesieeneannnns 79
3.4.4. Pengujian StatiStik ..........ccccooeiirininiiiceccee e 80
BAB IV PEMBAHASAN. ..ottt aneas 83
4.1 Gambaran Umum Penelitian ..o 83
4.1.1. Gambaran Tingkat Upah dan Jumlah Tenaga Kerja.......... 99
4.1.1.1. Gambaran Tingkat Upah ............cccooeviviieiiieiienns 99
4.1.1.1.1. Tingkat Upah Tenaga
Kerja Tidak TerdidiK ..........c.ccoevveierinnen. 107
4.1.1.1.2. Tingkat Upah Tenaga Kerja
TerdidiK.....cooooooviieiieee 109
4.1.1.2. Gambaran Jumlah Tenaga Kerja..........c.ccoccevnene 111
4.1.1.2.1. Jumlah Tenaga Kerja Tidak
TerdidiK....coooveeiieeeece e 117
4.1.1.2.2. Jumlah Tenaga Kerja
TerdidiK....coooveeiieeeece e 119
4.2 ANALSIS DALA......ccviieieieiie e 121
4.2.1. UjJi HAUSMAN ...t s 121
4.2.2. Deteksi Normalitas dan Deteksi
Pelanggaran Asumsi KIasiK...........c.ccoovvviiiinencicinnnn 124
4.2.2.1. Deteksi NOrmalitas.........c.ccoovvvveveinnenenesisienns 122
4.2.2.2. Deteksi AUtoKOrelasi .........ccccoeevvevenieeneenn s 123
4.2.2.1. Deteksi Heteroskesdastisitas ..........cccoeevverinennnns 124
4.2.3. HaSil EStIMASH ....covvveieiieiecie e 125
4.2.3.1. Model Tenaga Kerja Tidak
TerdidiK ....coovveeeieceee e 127
4.2.3.1.1. Pengujian Statistik Model
Tenaga Kerja Tidak
TerdidiK......oocoveiiiiiieeeee s 127
4.2.3.2. Model Tenaga Kerja TerdidiK............ccocovirnnnne 128
4.2.3.2.1. Pengujian Statistik Model
Tenaga Kerja TerdidiK ........cccocevvvininnnnns 130
4.3 Interpretasi Hasil .........ccoovviiiiii e 132
BAB V PENUTUP ..ottt 136
5.1 SIMPUIAN e 136
5.2 KeterbataSan.........cueieeriieie et 140
5.3 SANAN .. 136
5.1.1 Implikasi Kebijakan ..........ccccoiiiieiiiiiic e 137
5.1.2 Penelitian AKan Datang..........ccccevererineninienenese e 138
DAFTAR PUSTAKA ...ttt 139

Xi



