ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk mengidentifikasi bagaimana pelaksanaan
program keselamatan dan kesehatan kerja dalam suatu perusahaan, serta
mengetahui bagaimana persepsi karyawan terhadap pelaksanaan program tersebut.
Pada penelitian ini pelaksanaan program keselamatan dan kesehatan kerja dilihat
melalui tujuh elemen yaitu komitmen manajemen puncak, pelatihan keselamatan
dan kesehatan kerja, alat pelindung diri, pengawasan, peraturan dan prosedur
kerja, safety sign dan pelayanan kesehatan

Penelitian ini menggunakan metode kualitatif, dimana pengumpulan
datanya dilakukan dengan wawancara. Narasumber utama dalam penelitian ini
adalah karyawan bagian Safety Health Environment. Sedangkan narusmber
triangulasi yang digunakan dalam penelitian ini adalah karyawan yang bertugas
pada departemen produksi yang sudah melewati masa pelatihan selama tiga bulan.

Hasil yang diperoleh dari penelitian ini menyatakan tiga elemen program
keselamatan dan kesehatan kerja yaitu komitmen manajemen puncak, penyediaan
alat pelindung diri, dan pelayanan kesehatan telah terlaksana dengan baik dan
sesuai dengan apa yang dibutuhkan oleh karyawan. sedangkan empat program
lainnya yaitu Pelatihan K3, pengawasan, peraturan dan prosedur, serta safety sign
belum terlaksana dengan baik dan masih belum sesuai dengan apa yang
dibutuhkan oleh karyawan.
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