ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis secara empiris pengaruh
akuntabilitas, pengetahuan, pengalaman, dan independensi terhadap kualitas hasil
kerja auditor. Penelitian ini dilakukan di Jawa Tengah dengan responden auditor
yang bekerja pada Kantor Akuntan Publik di kota Semarang dan Surakarta.

Sampel diambil dengan menggunakan teknik purposive judgment
sampling. Pengambilan data dilakukan dengan menggunakan kuesioner yang
disebarkan sebanyak 70 dan hanya 56 kuesioner yang dapat diolah. Teknik
analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah teknik analisis regresi
linear berganda.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa akuntabilitas, pengetahuan,
pengalaman, dan independensi memiliki pengaruh positif terhadap kualitas hasil
kerja auditor.

Kata kunci : akuntabilitas, pengetahuan, pengalaman, independensi, kualitas hasil
kerja auditor.
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