ABSTRAK

Tujuan dari pendlitian ini adalah untuk menganalisis faktor-faktor yang
memengaruhi minat mahasiswa akuntans terhadap pemilihan akuntan atau non
akuntan. Faktor-faktor yang mempengaruhi pemilihan karir diukur dengan
variabel penghargaan finansial, pelatihan profesional, pengakuan profesional,

nilai-nilai sosial, lingkungan kerja, pertimbangan pasar dan personalitas.

Sampel yang digunakan dalam penilitian ini sebanyak 163 responden
sampel diperoleh dari beberapa universitas di kota Semarang (UNDIP, UNNES,
UNISSULA, UNIKA). Hasil analisis menunjukan variabel penghargaan finasial,
pelatihan profesional, pengakuan profesional, nilai-nilai sosial dan pertimbangan
pasar memiliki pengaruh yang signifikan terhadap pemilihan karir sebagai
akuntan atau non akuntan, tetapi variabel lingkungan kerja dan personalitas hasil
analisis menunjukan variabel-variabel tersebut tidak memiliki pengaruh yang

signifikan terhadap pemilihan karir akuntan atau non akuntan.
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