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ABSTRAK 

 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis mengenai faktor-

faktor apa saja yang mempengaruhi mahasiswa profesi akuntansi dalam memilih karir 

pada KAP (Kantor Akuntan Public) Big Four dan non Big Four. Faktor-faktor yang 

digunakan sebagai variabel adalah sikap, lingkungan mahasiswa, dan persepsi 

mahasiswa mengenai jam kerja, suasana kerja serta tingkat stress. Dalam penelitian 

ini digunakan juga variabel kontrol yaitu IPK (Indeks Prestasi Kumulatif). 

 

 Data diperoleh dari hasil penyebaran kuesioner pada beberapa kampus di Kota 

Semarang (PPA UNDIP dan PPA UNISBANK). Sampel yang digunakan sebanyak 

50 responden. Analisis data pada penelitian ini menggunakan analisis regresi 

berganda dengan bantuan SPSS versi 20. 

 

 Hasil penelitan menunjukkan bahwa variabel sikap berpengaruh secara 

signifikan terhadap pemilihan karir menjadi akuntan publik pada KAP Big Four dan 

non Big Four. Sedangkan variabel lingkungan mahasiswa dan persepsi mahasiswa 

mengenai jam kerja, suasana kerja serta tingkat stres tidak berpengaruh secara 

signifikan. 

 

Kata kunci : sikap, lingkungan mahasiswa, persepsi mahasiswa dan pilihan karir pada 

kantor akuntan publik. 

 

 

 

 


