
 
 

xi 
 

DAFTAR ISI 

Halaman  

HALAMAN JUDUL ...................................................................................... i  

HALAMAN PERSETUJUAN SKRIPSI ....................................................... ii  

PENGESAHAN KELULUSAN UJIAN........................................................ iii 

PERNYATAAN ORISINALITAS SKRIPSI................................................. iv 

MOTTO DAN PERSEMBAHAN ................................................................. v  

ABSTRACT ..................................................................................................... vi  

ABSTRAK ..................................................................................................... vii  

KATA PENGANTAR ................................................................................... viii  

DAFTAR TABEL .......................................................................................... xiv  

DAFTAR GAMBAR ..................................................................................... xvi 

DAFTAR LAMPIRAN .................................................................................. xvii  

BAB I PENDAHULUAN  

1.1  Latar Belakang Masalah ........................................................ 1  

1.2  Rumusan Masalah ................................................................. 19  

1.3  Tujuan dan Kegunaan Penelitian .......................................... 21  

1.4  Sistematika Penulisan............................................................ 22  

BAB II TINJAUAN PUSTAKA  

2.1  Landasan Teori...................................................................... 24  

  2.1.1 Konsep Ketenagakerjaan dan Tenaga Kerja............. 24  

  2.1.2 Teori Penawaran........................................................ 28  

  2.1.3 Teori Penawaran Tenaga Kerja…………………... 30 

   2.1.3.1 Teori Fungsi Produksi……………………. 30 

   2.1.3.2 Teori Labor………………...…………….. 31 

   2.1.3.3 Faktor Yang Mempengaruhi Penawaran 

    Tenaga Kerja………………………………  33 

  2.1.4  Defenisi Produktivitas …………………………… 35 

   2.1.4.1  Manfaat Pemasyarakatan 

     Produktivitas……………………………... 36 

   2.1.4.2 Tingkat Produktivitas Individu………….. 38 

  2.1.5 Hubungan antara variabel independen dan variabel 

   dependen ………………………………………….  42 

   2.1.5.1 Hubungan Antara Pendidikan dengan 

    Produktivitas Tenaga Kerja………………..  42 

   2.1.5.2 Hubungan antara Upah  dengan 

    Produktivitas Tenaga Kerja……………….. 43 

   2.1.5.3 Hubungan antara  Insentif dengan 

    Produktivitas Tenaga Kerja……………….. 43 



 
 

xii 
 

   2.1.5.4 Hubungan antara Jaminan Sosial dengan 

    Produktivitas Tenaga Kerja………………...  43 

   2.1.5.5 Hubungan antara Pengalaman Kerja dengan 

    Produktivitas Tenaga Kerja………………...  44 

 2.2 Penelitian Terdahulu …………………. …............................ 44   

2.3  Kerangka Pemikiran Teoritis ................................................  48  

2.4  Hipotesis…………………………………………………..  49  

BAB III METODE PENELITIAN  

3.1  Variabel Penelitian dan Definisi Operasional ...................... 50  

3.2  Populasi dan Sampel ............................................................. 52 

    3.2.1 Populasi…………………………………………... 52 

   3.2.2 Sampel…………………………………………… 53 

3.3  Jenis dan Sumber Data ......................................................... 57  

3.4  Metode Pengumpulan Data .................................................. 58  

3.5  Metode Analisis ................................................................... 59  

3.5.1  Analisis Regresi Berganda...………………………  59  

3.6  Pengujian Asumsi Klasik ...................................................... 60 

  3.6.1  Deteksi Multikolinearitas........................................... 60 

  3.6.2  Deteksi Autokorelasi ................................................. 61 

3.6.3  Deteksi Heteroskedastisitas....................................... 62 

3.6.4  Deteksi Normalitas ………………………………. 63 

3.7  Deteksi Statistik Analisis Regresi…...................................... 63  

3.7.1  Koefisien Determinasi (R²)...................................... 64 

3.7.2  Uji Signifikansi Simultan (Uji-F).............................. 64 

3.7.3  Uji Signifikansi Parameter Individu (Uji-t) .............. 65 

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN  

4.1  Deskripsi Objek Penelitian ................................................... 67 

4.1.1 Letak Geografis………………………………….. 67 

4.1.2 Kondisi Demografi……………………………… 68 

4.1.2.1 Banyaknya Penduduk Menurut 

Kelompok Usia dan Jenis Kelamin……... 69 

4.1.2.2 Banyaknya Penduduk Menurut 

Pendidikan………………………………. 70 

4.1.2.3 Keadaan Penduduk Menurut Mata 

Pencaharian………………………………  72 

4.2   Karakteristik Responden…………......................................  74 

4.2.1  Karakteristik Responden Menurut Pendidikan ……  74 

4.2.2  Karakteristik Responden Menurut Upah ………….  75 

4.2.3  Karakteristik Responden Menurut Insentif ……….  76 

4.2.4 Responden Menurut Jaminan Sosial………………  77 



 
 

xiii 
 

  4.2.5 Responden Menurut Pengalaman Kerja………… 77 

4.3  Analisis Data……………………………………………. 78  

4.3.1  Deteksi Asumsi Klasik ……………………………. 79 

4.3.1.1 Deteksi Multikolinearitas …………………  79 

4.3.1.2 Deteksi Autokorelasi ……………………... 80 

    4.3.1.3 Deteksi Heteroskedastisitas……………… 81 

   4.3.1.4 Deteksi Normalitas……………………….. 82 

  4.3.2 Pengujian Statistik Analisis Regresi………………. 84 

   4.3.2.1 Koefisien Determinasi (R²)………………. 84 

   4.3.2.2. Uji Model (Uji F)………………………… 85 

   4.3.2.3 Uji Signifikansi Parameter 

    Individual (Uji t)………………………….. 85  

 4.4  Pembahasan Dan Interpretasi Hasil………………………. 88 

   4.4.1 Pengaruh Pendidikan Terhadap Produktivitas 

   Tenaga Kerja……………………………………… 88 

  4.4.2 Pengaruh Upah Terhadap Produktivitas 

   Tenaga Kerja……………………………………... 89 

4.4.3 Pengaruh Insentif Terhadap Produktivitas 

Tenaga Kerja…………………………………….. 90 

4.4.4 Pengaruh Jaminan Sosial Terhadap Produktivitas 

Tenaga Kerja……………………………………. 90 

4.4.5 Pengaruh Pengalaman Kerja Terhadap 

Produktivitas Tenaga Kerja…………………….. 91 

BAB V PENUTUP  

5.1  Kesimpulan ........................................................................... 92 

5.2  Keterbatasan .......................................................................... 93  

5.3  Saran ..................................................................................... 93 

DAFTAR PUSTAKA ................................................................................... 95 

LAMPIRAN-LAMPIRAN……………………………………………….. 97 

 

 

 

 


