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ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang
mempengaruhi mahasiswa akuntansi dalam pemilihan karir sebagai auditor baik
pada instansi swasta maupun pemerintah. Faktor-faktor yang mempengaruhi
pemilihan karir tersebut diukur menggunakan variabel penghargaan finansial,
pelatihan profesional, nilai-nilai sosial, personalitas, lingkungan kerja dengan
campur tangan keluarga sebagai variabel kontrol terhadap pemilihan karir
sebagai auditor pemerintah atau auditor pada instansi swasta pada mahasiswa
akuntansi.

Populasi dari penelitian ini adalah mahasiswa akuntansi S1 Universitas
Diponegoro Semarang. Sampel yang digunakan dalam penelitian ini sebanyak 88
responden. Sampel diambil dari Universitas Diponegoro Semarang dengan
menggunakan purposive sampling. Penelitian ini menggunakan multivariate
analisis regresi logistik dengan SPSS versi 19.

Hasil analisis menunjukkan variabel penghargaan finansial, pelatihan
profesional, nilai-nilai sosial, lingkungan kerja berpengaruh signifikan terhadap
pemilihan karir, akan tetapi untuk variabel personalitas dari hasil analisis
menunjukkan tidak terdapat pengaruh signifikan terhadap pemilihan karir sebagai
auditor pemerintah atau auditor pada instansi swasta pada mahasiswa akuntansi.
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