KUALITAS PROSEDUR PENGENDALIAN INTERNAL :
ANTECEDENTS DAN PENGARUH MODERATING PADA
KEADILAN ORGANISATIONAL DAN KECURANGAN
PEGAWAI

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat
untuk menyelesaikan Program Sarjana (S1)
pada Program Sarjana Fakultas Ekonomi

Universitas Diponegoro

Disusun Oleh :
ANDRIAN BUDI PRASETYO

NIM. C2C007010

FAKULTAS EKONOMI
UNIVERSITAS DIPONEGORO
SEMARANG
2011



