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ABSTRAK 

 Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang 

mempengaruhi kualitas hasil audit di Kantor Akuntan Publik (KAP). Penelitian 

ini merupakan pengembangan dari penelitian Sukriah dkk. (2009) dengan 

penambahan variabel berdasarkan Ayu (2009). Penelitian ini penting untuk 

dilakukan karena semakin meningkatnya tuntutan pengguna laporan keuangan 

atas laporan audit yang berkualitas. 

 Penelitian ini merupakan penelitian empiris dengan teknik Purposive 

Sampling di dalam pengumpulan data. Data diambil dari kuesioner yang 

dibagikan kepada responden. Sebagai responden adalah Kantor Akuntan Publik 

(KAP) di Semarang. Variabel dalam penelitian ini adalah variabel bebas 

(Independent) Pengalaman Kerja, Independensi, Objektifitas, Integritas, 

Kompetensi, dan Komitmen Organisasi berpengaruh terhadap Kualitas Hasil 

Audit. Teknik analisis data dilakukan dengan analisis statistik deskriptif, uji 

asumsi klasik, analisis regresi linier berganda, dan pengujian hipotesis dengan 

bantuan SPSS 16.0. 

 Berdasarkan hasil penelitan dapat disimpulkan bahwa 4 variabel yaitu 

variabel Pengalaman kerja, Objektifitas, Integritas, dan Komitmen Organisasi 

berpengaruh positif terhadap Kualitas Hasil Audit. Sedangkan variabel 

Independensi dan Kompetensi tidak mempunyai pengaruh yang signifikan 

terhadap Kualitas Hasil Audit. 

 

Kata Kunci  : Pengalaman Kerja, Independensi, Objektifitas, Integritas,     

Kompetensi, Komitmen Organisasi, Kualitas Hasil Audit. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


