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ABSTRAKSI 
 
 
 
 

 Di dalam profesi akuntansi menekankan dibutuhkannya komitmen profesional 
demi meningkatkan perilaku etis dalam karir, bahkan sebelum memasuki profesi 
tersebut. Penelitian akuntansi keperilakuan ini bertujuan untuk menguji hubungan 
antara komitmen profesional dan sosialisasi antisipatif (diproksikan dengan pelaporan 
keuangan) mahasiswa PPA dengan whsitleblowing. 
 Penelitian ini dilakukan dengan metode survei terhadap mahasiswa PPA di 
universitas negeri dan swasta. Sampel penelitian ini ialah mahasiswa PPA Universitas 
Diponegoro dan Universitas Stikubank. Penelitian ini dianalisis menggunakan 
korelasi. Kemudian melihat apakah ada perbedaan diantara kedua universitas tersebut 
terhadap whistleblowing dengan menggunakan uji beda. 
 Hasil penelitian menunjukkan bahwa variabel  komitmen profesional dan 
sosialisasi antisipatif berhubungan dengan persepsi dan rencana whistleblowing, 
Penelitian ini juga menunjukkan semakin tinggi komitmen profesional dan sosialisasi 
antisipatif semakin tinggi pula persepsi dan rencana whistleblowing. Hasil uji terakhir 
menunjukkan tidak ada perbedaan diantara kedua universitas tersebut terhadap 
whistleblowing. 
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