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ABSTRAK 

 
Penelitian ini bertujuan untuk mengevaluasi apakah sistem pengeluaran 

kas pada perusahaan yang telah dilaksanakan  selama ini telah dilaksanakan 
secara memadai atau belum, dan juga menurut manajemen perusahaan dari 
periode tahun 2009 sampai sekarang perusahaan belum pernah melakukan 
evaluasi atas sistem pengeluaran kas, oleh karena itu penelitian ini berusaha untuk 
mengevaluasi sistem pengeluaran kas perusahaan.  

Sampel dalam penelitian ini adalah bukti kas keluar selama periode 1 
Januari – 31 Desember 2009. Sampel penelitian adalah 100 buah bukti kas keluar 
yang diambil secara acak dari populasi sebanyak 208 buah bukti kas keluar 
dengan menggunakan alat bantu Microsoft Excel. 

Analisis data yang digunakan dalam penelitian ini adalah analisis kualitatif 
yang bertujuan untuk menguji sejauh mana efektifitas sistem pengendalian intern 
perusahaan dan analisis kuantitatif dalam penelitian ini dalam bentuk pengujian 
pengendalian yaitu dengan menggunakan metode Attribute Sampling. Attribute 
Sampling memilih secara acak dari seluruh anggota populasi, dengan alat 
kuantitatif memakai metode Fixed-Sample-Size-Attribute Sampling.  

Hasil penelitian dengan analisis kualitatif dari jawaban kuesioner 
menunjukkan bahwa sistem pengendalian intern pengeluaran kas pada perusahaan 
sudah efektif. Sedangkan analisis kuantitatif dengan melakukan pengujian 
pengendalian menggunakan metode Fixed-Sample-Size-Attribute Sampling 
didapat hasil pemeriksaan bahwa AUPL sebesar 4% dengan DUPL sebesar 5%, 
yang berarti AUPL < DUPL sehingga dapat disimpulkan bahwa sistem 
pengendalian intern perusahaan dikatakan efektif. 
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