ABSTRAK

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh independensi,
obyektivitas, pengetahuan, pengalaman kerja, integritas dan etika audit terhadap
kualitas hasil audit internal.

Populasi penelitian ini adalah aparat pengawasan intern pemerintah pada
Inspektorat Kota Surakarta dan Inspektorat Kabupaten Boyolali. Pengumpulan
data penelitian menggunakan kuesioner. Pengambilan sampel menggunakan
metode sensus dan jumlah sampel 51 responden. Teknik analisis data dalam
penelitian ini menggunakan analisis regresi berganda.

Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa obyektivitas, pengalaman Kkerja,
integritas, dan etika audit berpengaruh signifikan terhadap kualitas hasil audit
internal, sedangkan independensi dan pengetahuan tidak berpengaruh signifikan
terhadap kualitas hasil audit internal. Nilai koefisien determinasi menunjukkan
independensi, obyektivitas, pengetahuan, pengalaman kerja, integritas, dan etika
audit secara bersama-sama berpengaruh terhadap kualitas hasil audit internal
sebesar 85%, sementara sisanya 15% dipengaruhi faktor lain diluar model.

Kata kunci: independensi, obyektivitas, pengetahuan, pengalaman Kerja,
integritas, etika audit, kualitas hasil audit internal.
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