ABSTRAK

Tingkat partisipasi angkatan kerja perempuan di Indonesia mengalami
peningkatan setiap tahunnya. Tantangan pekerja perempuan semakin kompleks saat
perempuan tersebut berstatus single parent. Mereka harus membagi waktu untuk
mengurus anak dan rumah tangga.

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis pengaruh umur, tingkat
pendidikan, jam kerja, status pekerjaan dan jumlah tanggungan keluarga terhadap
pendapatan pekerja perempuan single parent di Kota Semarang. Sebanyak 100
responden tersebar di Kecamatan Pedurungan, Kecamatan Semarang Barat,
Kecamatan Semarang Utara dan Kecamatan Tembalang. Dalam penelitian ini
metode yang digunakan yaitu analisis Regresi Linier Berganda.

Hasil menunjukkan bahwa variabel umur, tingkat pendidikan, jam kerja, status
pekerjaan dan jumlah tanggungan keluarga berpengaruh positif dan signifikan
terhadap pendapatan pekerja perempuan berstatus single parent.

Kata Kunci : Pendapatan Tenaga Kerja, Umur, Pendidikan, Jam Kerja, Status
Pekerjaan, Tanggungan Keluarga, Single Parent.
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