PENGARUH PENDAPATAN, PENGALAMAN
KERJA, DAN KETERAMPILAN TERHADAP
LAMA MENCARI KERJA BAGI TENAGA
KERJA TERDIDIK PADA SEKTOR
PERBANKAN
DI KOTA SEMARANG

SKRIPSI

Diajukan sebagai salah satu syarat
untuk menyelesaikan Program Sarjana (S1)
pada Program Sarjana Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Diponegoro

Disusun oleh :

ASTIKA RATRI RIANDINI
NIM. C2B009023

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS
UNIVERSITAS DIPONEGORO
SEMARANG
2016



