DAFTAR ISI

HALAMAN JUDUL.....ooiiiiiiicicn sttt et i
HALAMAN PERSETUJUAN SKRIPSI.......cccoooiiieicecee e, i
PENGESAHAN KELULUSAN UJIAN. ..o iii
PERNYATAAN ORISINALITAS SKRIPSI......coooiiiieeeeeeeeie e, \Y;
ABSTRACK . ..ot e et e Y
ABSTRAKSI ...t Vi
KATA PENGANTAR. ..ottt e vii
DAFTAR TABEL......o ottt Xiv
DAFTAR GAMBAR. ...ttt et XV
DAFTAR LAMPIRAN. ....coii ittt ettt ee e st e e ae e snnnae e an XVi
BAB |  PENDAHULUAN.. ...t 1
1.1 Latar Belakang Masalah............cccccocoiiiiiiinininic 1
1.2 Rumusan Masalah.........c.ccceoeiiiiiiiriin e 22
1.3 Tujuan Penelitian........ccoooiviiiiiiiiieeee e 24
1.4 Kegunaan Penelitian.........cccoooeviiiiiniininensees 25
1.5 Sistematika Penulisan...........cccoeviiiiiiinienine e 25
BAB Il TINJAUAN PUSTAKA. ...ttt 27
2.1 Landasan TOM......ccuvueirieiirieie et 27
2.1.1 Teori KependuduKan..........ccccceevuerievenineresienieeneens 27
2.1.1.1 Teori Penduduk Optimal.............ccccevvrnnne. 27
2.1.1.2 Transisi Demografi........c.ccccevevvinvniivciecnnn, 29
2.1.1.3 Lanjut USi@......cccoeeereeiieiieieieccie e 31
2.1.2 Ketenagakerjaan.........cccccevveveiveiesiesessesie e 32
2.1.2.1 Pengertian Tenaga Kerja.........c.ccccevvevvenenne. 32
2.1.2.2 Kesempatan Kerja........ccccoevvvvereeriesiesennnnnn, 36
2.1.3 Pasar Kerja......cccooeveiieerieeie e siesieese et 37
2.1.4 Permintaan Tenaga Kerja.........cccooeevveiievvsneerincnenn 39
2.1.5 Penawaran Tenaga Kerja.........ccccocevveveiieviieesnenene 43
2.1.6 Teori Upah Minimum...........cccooeevniiniiniincie e 46
2.1.7 Pengaruh Variabel Independen dan Dependen........ 48
2.1.7.1 Pengaruh Pertumbuhan PDRB terhadap
Penyerapan Tenaga Kerja Lanjut Usia......... 49
2.1.7.2 Pengaruh UMK terhadap Penyerapan Tenaga
Kerja Lanjut Usia..........cccoeveveeeinnsieiecie 48
2.1.7.3 Pengaruh Populasi Penduduk Lansia terhadap
Penyerapan Tenaga Kerja Lanjut Usia......... 51
2.2 Penelitian Terdahulu...........cccccooviieiiiininieceeee e 51
2.3 Kerangka Pemikiran Teoritis..........ccccveviviveiecvieiiesisseene. 61
2.4 HIPOESIS.....cceiiectie sttt 62

Xii



BAB Il METODE PENELITIAN.....coiiiiii e 63

3.1 Definisi Operasional Penelitian.............ccccoenvniiieinnicnnnne. 63

3.1.1 Variabel Dependen........ccccocvvviiniiinieiiniicineen, 63

3.1.2 Variabel Independen........cccocovvriiieiinieninieninceinn 64

3.2 Jenis dan SUMbBer Data.........cccoeeeeviiiniieieee e 65

3.3 Metode Pengumpulan Data...........ccccoeererinenineiinieieenns 66

3.4 Metode ANALISIS......ccoeueriiiiiiee e 66

3.4.1 Uji Asumsi KIaSiK.........ccoooeiiriiiiiieiiie e 68

3.4.1.1 Uji NOrmalitas.........cccoovvenenineniinesiennen 68

3.4.1.2 Uji Multikolinearitas............cccoceevrvrvrienn 69

3.4.1.3 Uji Heteroskedastisitas............ccecervrrerrnnnn 69

3.4.1.4 Uji Autokorelasi..........ccccovviiiniinnnnnn, 70

3.4.2 Uji SEatiStiK......coooveiiiiiieiee e 71

3421 UjJi —tiiieeec e 71

3422 UJiFoiiiiiccec e, 72

3.4.2.3 Uji R% oo 73

BAB IV HASIL DAN ANALISIS ..o 74
4.1 Deskripsi Objek Penelitian..........cccocoovvviiiiiiiciiiiinccis 74

4.1.1 Keadaan Geografis Provinsi Jawa Tengah................ 74

4.1.2 Keadaan Demografis Provinsi Jawa Tengah............. 77

4.1.3 Ketenagakerjaan Provinsi Jawa Tengah.................... 78

4.1.4 Perkembangan Ekonomi Provinsi Jawa Tengah....... 79

4.2 ANALISIS DALA.......cciiiiieiiiieie e 82

4.2.1 Uji Penyimpangan Asumsi KlasiK...........cccccccccernennnn 82

4.2.1.1 Uji Normalitas.......ccccccevvvieriveiniiennsieeinnns 82

4.2.1.2 Uji Multikolinearitas...........cccccevevervrivernenne. 83

4.2.1.3 Uji Heteroskedastisitas..........c.c.ccoeverrrennene. 83

4.2.1.4 Uji Auotokorelasi.............cccovevvivieiniinnnnn 85

4.2.2 ANAlISIS REQIESI....ccuccveivieiiiece e 86

4.2.3  UJi STALISIK.....ccvviieieiiie e 99

4.2.3.1 Koefisien Determinasi (R?)..........ccoovuun... 99

4.2.3.2 Uiji Signifikansi Simultan (Uji F)............... 99

4.2.3.3 Uji Hipotesis Secara Parsial (Uji-t)............ 100

4.3 Interpretasi Hasil.........cccooovoviiiiie i 102

4.4 Perbandingan Penyerapan Tenaga Kerja Lanjut Usia.......... 104

BAB Y  PENUTUP......ociii ittt 106
5.1 SIMPUIAN......coiiiiece e 106

0.2 SAIAN.....eiiiiiii it 107
DAFTAR PUSTAKA . ..ottt ettt 109
LAMPIRAN. ...ttt ettt sttt et e s e en e se e e 113

xiii



Tabel 1.1

Tabel 1.2

Tabel 1.3

Tabel 2.1
Tabel 4.1
Tabel 4.2
Tabel 4.3
Tabel 4.4

DAFTAR TABEL

Proyeksi Angka Harapan Hidup (eO) menurut Provinsi

tahun 2010 - 2035.....ccociie e s
Proyeksi Proporsi Penduduk Umur 60+ menurut Provinsi

tahun 2010 — 2035.....cueieieeeee e s

Penduduk Jawa Tengah Berumurl5 Tahun Ke Atas menurut
Golongan Umurdan Kegiatan Selama Semingguyang lalu.............
Penelitian Terdahulu..............ccooeiieiiiiicece e
Correlation MatFiX........coooveieeie et
HaSH UjJi WHITE......ooiii s
Hasil Uji DUrbin WatSON.........cooveieeieiie i
Hasil Persamaan REQIESi.......ccocureriiiiiiieiiiieie e

Xiv



Gambar 1.1

Gambar 1.2
Gambar 2.1
Gambar 2.2
Gambar 2.3

Gambar 2.4
Gambar 2.5
Gambar 2.6
Gambar 2.7
Gambar 2.8
Gambar 2.9
Gambar 2.10
Gambar 4.1
Gambar 4.2

Gambar 4.3
Gambar 4.4

DAFTAR GAMBAR

Persentase TPAK di Jawa Tengah Berdasarkan

UmurTahun 2013........cooiiiiieeceee e e 17
Tren Peningkatan UMK tahun 2007-2012................ 19
Penduduk Sebagai Beban dan Modal Pembangunan 28
Komposisi Penduduk dan tenaga Kerja..................... 35
Keseimbangan Antara Permintaan dan Penawaran
Tenaga Kerja.......ocoovviieiiieiine e, 37

Ketidakseimbangan Antara Permintaan dan

Penawaran Tenaga Kerja “Excess Supply of Labor”. 38
Ketidakseimbangan Antara Permintaan dan

Penawaran Tenaga Kerja“Excess Demand of Labor” 39
Permintaan Tenaga Kerja dengan Tingkat Upah

TRLAP. .. e 41
Permintaan Tenaga Kerja dengan Tingkat Upah
MENUIUN. ..ottt 42

Penawaran Tenaga Kerja terhadap Waktu Kerija...... 44
Penawaran Tenaga Kerja terhadap Tingkat Upah.... 45

Kerangka Pemikiran Penelitian............cccoceeeneiiennn. 61
Peta Provinsi Jawa Tengah...........ccccoeeiveieiinninnnnn, 75
Pertumbuhan Ekonomi 35 Kabupaten/Kota

di Provinsi Jawa TengahTahun 2008-2012.............. 80
Hasil Uji Jarque-Bera.........ccccccovevvviiiieie e, 82
Penyerapan Tenaga Kerja 35 Kabupaten/Kota

di Jawa Tenga Tahun 2008 — 2012............cccuervrnnee. 105

XV



Lampiran A

Lampiran B

Lampiran C

Lampiran D

Lampiran E

Lampiran F

Lampiran G

Lampiran H

Lampiran |

DAFTAR LAMPIRAN

Penduduk Jawa Tengah Berumur 15 Tahun Ke Atas
Yang Termasuk  Angkatan Kerja  Menurut
Kabupaten/Kota Dan Golongan Umur Agustus
(2007) ettt e
Penduduk Jawa Tengah Berumur 15 Tahun Ke Atas
Yang Termasuk  Angkatan Kerja  Menurut
Kabupaten/Kota Dan  Golongan  UmurAgustus
(2008)....ce ettt e
Penduduk Jawa Tengah Berumur 15 Tahun Ke Atas
Yang Termasuk  Angkatan Kerja  Menurut
Kabupaten/Kota Dan Golongan Umur Agustus

Penduduk Jawa Tengah Berumur 15 Tahun Ke Atas
Yang Termasuk  Angkatan Kerja  Menurut
Kabupaten/Kota Dan Golongan Umur Agustus
(2010) ...
Penduduk Jawa Tengah Berumur 15 Tahun Ke Atas
Yang Termasuk  Angkatan Kerja  Menurut
Kabupaten/Kota Dan Golongan Umur Agustus
(2011) e e
Penduduk Jawa Tengah Berumur 15 Tahun Ke Atas
Yang Termasuk  Angkatan Kerja  Menurut
Kabupaten/Kota Dan Golongan Umur Agustus

PDRB Atas Dasar Harga Konstan non Moigas
Provinso Jawa TengahTahun 2007-2012.......................
Upah Minimum Kabupaten/KotaMenurut
Kabupaten/Kota di Jawa Tengah Tahun 2006-2012

Data Mentah Penyerapan Tenaga Kerja Lanjut Usia di
Jawa Tengah Tahun 2008-2012.........c.cccceveievveieerenene,

XVi

114

116

118

120

122

124

126

129



