
ANALISIS PENGARUH ETIKA KERJA ISLAM 

DAN ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP 

BEHAVIOR FROM ISLAMIC PERSPECTIVE 

(OCBIP) TERHADAP KNOWLEDGE SHARING 

PADA KARYAWAN MUSLIM 

 

 

 

SKRIPSI 

 

Diajukan sebagai salah satu syarat 

untuk menyelesaikan Program Sarjana (S1) 

pada Program Sarjana Fakultas Ekonomi 

Universitas Diponegoro 

 

Disusun oleh : 

 

HIZRIAH ISLAMI  

NIM. 12040116130097 

 

FAKULTAS EKONOMIKA DAN BISNIS 

UNIVERSITAS DIPONEGORO  

SEMARANG 

2021 


