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ABSTRAK 

Penelitian ini bertujuan untuk menemukan bukti empiris pengaruh sikap, 

norma subjektif, dan persepsi kontrol perilaku terhadap intensi whistleblowing. 

Variabel dalam penelitian ini terdiri dari variabel dependen, yaitu intensi 

whistleblowing dan variabel independen, yaitu sikap, norma subjektif, dan 

persepsi kontrol perilaku. 

Sampel yang digunakan dalam penelitian ini adalah 144 mahasiswa S1-

Akuntansi Universitas Diponegoro yang menjadi anggota dalam organisasi 

kemahasiswaan yang diambil berdasarkan purposive sampling. Penelitian 

menggunakan data primer melalui survey kuesioner dan diolah dengn analisis 

regresi berganda dengan SPSS 25. 

Hasil pengujian dari penelitian ini menunjukkan bahwa sikap dan norma 

subjektif berpengaruh signifikan terhadap intensi whistleblowing. Sementara, 

persepsi kontrol perilaku tidak berpengaruh signifikan terhadap intensi 

whistleblowing. 
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