
 

 
 

ABSTRAK 

 
Pekerjaan menjadi Driver Gojek merupakan suatu cara lain untuk menambah 

pendapatan diluar pendapatan yang tetap, namun ada juga yang menjadikan pekerjaan 

Driver Gojek menjadi pekerjaan tetapnya, mengambil resiko keluar dari pekerjaan 

yang sudah dmilikinya sebelum menjadi driver. Lantas bagaimana dan faktor apa yang 

memotivasi dan mempengaruhi mereka melakukan hal tersebut. Mereka yang menjadi 

driver juga banyak yang berada dalam usia sangat produktif ≤ 30 tahun. 

Penelitian ini bertujuan untuk menganalisis faktor-faktor yang mempengaruhi 

seseorang menjadi Driver Gojek yaitu umur, pendidikan, pendapatan, tanggungan, dan 

waktu luang yang dimiliki Driver Gojek kota semarang. Penelitian menggunakan data 

cross section berjumlah 100 responden Driver Gojek. Metode analisis yang digunakan 

dalam penelitian ini adalah Ordinary Least Squares (OLS). 

Hasil penelitian menunjukkan bahwa umur, pendapatan dan waktu luang 

berpengaruh positif dan signifikan terhadap lamanya seorang menjadi driver Gojek. 

Sebaliknya,pendidikan berpengaruh negatif dan tidak signifikan terhadap lamanya 

seseorang menjadi Driver Gojek. Di sisi lain tanggungan berpengaruh positif dan tidak 

signifikan terhadap lamanya seseorang menjadi Driver Gojek. Hasil tidak signifikan 

pada pendidikan disebabkan oleh rata-rata pendidikan Driver Gojek relatif sama yaitu 

tingkat SMA. 

 

 
Kata kunci : Lamanya menjadi driver, umur, pendidikan, pendapatan, 

tanggungan,waktu luang, OLS. 
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