ABSTRAK

Tujuan dari penelitian ini untuk menguji struktur kepemilikan perusahaan
yang meliputi kepemilikan manajerial,kepemilikan asing, principal-principal
conflicts, dan fee audit pada manajemen laba.

Populasi dalam penelitian ini terdiri dari seluruh perusahaan manufaktur
terdaftar pada Bursa Efek Indonesia periode 2017 - 2019. Pengambilan sampel
dilakukan dengan menggunakan metode purposive sampling. Total sampel
penelitian ini adalah 190 perusahaan.

Penelitian ini menggunakan analisis regresi berganda untuk pengujian
hipotesis. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial,
kepemilikan asing dan fee audit berpengaruh negatif dan signifikan terhadap
manajemen laba. Penelitian ini juga menunjukkan bahwa principal-principal
conflicts berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap penurunan penghindaran
pajak.

Kata kunci: Tata Kelola Perusahaan, Manajemen Laba, Kualitas Audit, Struktur
Kepemilikan.
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

“Tuhanmu tidak meninggalkan engkau (Muhammad) dan tidak (pula)

membencimu”

(QS. Ad-Dhuha: 3)

“Jika kamu tidak bisa melakukkan apa yang kamu cintai, maka cintailah apa yang
kamu lakukkan”

(Moch. Didik Ardiyanto S.E.,M.Si)

“The moment you accept what troubles you've been given, the door will open.”

(Jalaluddin Rumi)

Teruntuk:
Bapak dan Ibu tercinta,
Moch. Didik A dan Christyarsih

Yang selalu berjuang dan percaya
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KATA PENGANTAR

Assalamualaikum Wr. Wb.

Puji  syukur penulis panjatkan kepada Allah SWT vyang telah
melimpahkan rahmat serta karuniaNya sehingga penelitian dan penulisan skripsi
yang berjudul Pengaruh Struktur Kepemilikan Perusahaan dan Fee Audit Terhadap
Manajemen Laba dapat selesai untuk memenuhi salah satu syarat untuk
menyelesaikan Program Sarjana pada Fakultas Ekonomika dan Bisnis Universitas
Diponegoro Semarang.

Penulis menyadari dalam penulisan skripsi ini mendapat bantuan dari
berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terimakasih atas bantuan dan
dukungan yang begitu besar dari:

1. Dr. Suharnomo, M.Si. selaku Dekan Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Diponegoro.

2. Dr. Totok Dewayanto, SE., M.Si., Akt. selaku dosen pembimbing yang telah
memberikan bimbingan, arahan, dan nasihat kepada penulis, sehingga penulis
dapat menyelesaikan skripsi ini dengan lancar.

3. Dr. Drs. Paulus Theodorus Basuki Hadiprajitno, MBA., MSAcc. selaku dosen
wali yang telah memberikan arahan serta nasihat selama proses perkuliahan ini.

4. Seluruh dosen serta staf pengajar di Fakultas Ekonomika dan Bisnis
Universitas Diponegoro yang telah memberikan bekal ilmu serta membantu
penulis selama proses perkuliahan.

5. Orang tua tercinta, Bapak Mochammad Didik Ardiyanto, S.E.,M.Si dan Ibu

Christyarsih S.E.,MM yang tanpa henti memberikan doa, semangat, usaha dan
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10.

11.

12.

13.

dukungan kepada penulis di setiap langkah dan proses yang dijalani penulis.
Terima kasih kepada bapak yang senantiasa membantu penulis dalam
memahami dan menjalani kehidupan. Terima kasih kepada ibu yang senantiasa
mengajarkan untuk selalu kuat dalam menghadapi segala permasalahan.
Keluarga tercinta : Mbah Ruwarni, Anitya Ardiyani Puspita S.E, Mochammad
Yusuf Bachtyar S.E, dan Muhammad Satrio Pamungkas yang telah
memberikan penulis semangat, kasih sayang, dan pelajaran dalam menjalani
kehidupan.

Keluarga besar Akuntansi UNDIP 2017 yang mengawali, mendukung dan
menemani dalam berproses selama masa perkuliahan.

Teman-teman seperjuangan : Gracea Alessandra, Anigo Trikartiko dan
Mutiafatma yang selalu mendukung penulis dalam keadaan apapun.

Research and Development division EECC Dynamic 2018 : Yoga Putra
Pratama, Ikhlasul Reza, Silmy Alfatir, Fidian Gusti, Hasna Nur Afifah, dan
Estin Putri yang telah memberikan dukungan serta pengalaman yang berharga.
Daily Staf EECC Legacy 2019: Feri Kurniawan, Dona Anastasya, dan Jihan
Chairunissa yang telah memberikan pengalaman serta ilmu yang berharga.
Teman-teman sejak lama : Salsabila Putri Nadayu, Aziz Ismail Medianto, dan
Melvyn Nurchandra yang telah memberikan semangat dan dukungan.

EECC Legacy 2019 dan EECC Dynamic 2018 yang telah memberi penulis
pengalaman serta teman seperjalanan selama masa kuliah.

Segenap karyawan PT. Satria Mukti Utama dan PT Puspita Anugerah Sejati

yang telah membantu penulis dalam lebih memahami makna kesabaran dan



perjuangan.

14. Remaja Masjid Affa Ulya Estetika yang telah memberikan dukungan,
senyuman, dan ilmu yang berharga.

15. Terima kasih untuk semua pihak yang sudah membantu namun tidak bisa
penulis sebutkan satu per satu. Terima kasih atas bantuan dan doanya.

Penulis menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini masih terdapat
banyak kesalahan dan kekeliruan karena keterbatasan pengetahuan dan
pengalaman. Oleh karena itu, penulis mengharapkan kritik dan saran dari pembaca
agar penulis dapat belajar menjadi lebih baik lagi. Penulis berharap semoga skripsi
ini dapat memberikan manfaat dan tambahan informasi bagi semua pihak yang

membutuhkan.

Wassalamu’alaikum Wr.,Wb.

Semarang, 26 Juli 2021

Yang Membuat Pernyataan

Muhammad Ilham Utama

NIM. 12030117130138



