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ABSTRAK 

Tujuan dari penelitian ini untuk menguji struktur kepemilikan perusahaan 

yang meliputi kepemilikan manajerial,kepemilikan asing, principal-principal 

conflicts, dan fee audit pada manajemen laba.  

 Populasi dalam penelitian ini terdiri dari seluruh perusahaan manufaktur 

terdaftar pada Bursa Efek Indonesia periode 2017 - 2019. Pengambilan sampel 

dilakukan dengan menggunakan metode purposive sampling. Total sampel 

penelitian ini adalah 190 perusahaan.  

 Penelitian ini menggunakan analisis regresi berganda untuk pengujian 

hipotesis. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kepemilikan manajerial, 

kepemilikan asing dan fee audit berpengaruh negatif dan signifikan terhadap 

manajemen laba. Penelitian ini juga menunjukkan bahwa principal-principal 

conflicts berpengaruh negatif tidak signifikan terhadap penurunan penghindaran 

pajak.  

 

Kata kunci: Tata Kelola Perusahaan, Manajemen Laba, Kualitas Audit, Struktur 

Kepemilikan. 
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MOTTO DAN PERSEMBAHAN 
 

“Tuhanmu tidak meninggalkan engkau (Muhammad) dan tidak (pula) 

membencimu” 

(QS. Ad-Dhuha: 3) 

 

“Jika kamu tidak bisa melakukkan apa yang kamu cintai, maka cintailah apa yang 

kamu lakukkan” 

(Moch. Didik Ardiyanto S.E.,M.Si) 

 

“The moment you accept what troubles you've been given, the door will open.” 

(Jalaluddin Rumi) 

 

 

 

 

      Teruntuk:  

      Bapak dan Ibu tercinta, 

      Moch. Didik A dan Christyarsih 

  Yang selalu berjuang dan percaya 
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 Penulis menyadari dalam penulisan skripsi ini mendapat bantuan dari 

berbagai pihak. Oleh karena itu, penulis mengucapkan terimakasih atas bantuan dan 

dukungan yang begitu besar dari: 

1.   Dr. Suharnomo, M.Si. selaku Dekan Fakultas Ekonomika dan Bisnis 

Universitas Diponegoro. 

2. Dr. Totok Dewayanto, SE., M.Si., Akt. selaku dosen pembimbing yang telah 

memberikan bimbingan, arahan, dan nasihat kepada penulis, sehingga penulis 
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mengajarkan untuk selalu kuat dalam menghadapi segala permasalahan. 
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penulis sebutkan satu per satu. Terima kasih atas bantuan dan doanya.  

 Penulis menyadari bahwa dalam penulisan skripsi ini masih terdapat 

banyak kesalahan dan kekeliruan karena keterbatasan pengetahuan dan 
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