ABSTRAK

Penelitian ini memiliki tujuan menganalisis pengaruh gaya kepemimpinan
kiai serta budaya pesantren terhadap loyalitas santri Pondok Pesantren Kyai Galang
Sewu Semarang ( PP KGS). Variabel pada penelitian ini ialah gaya kepemimpinan
kiai serta budaya pesantren selaku variabel independen, dan loyalitas santri selaku
variabel dependen.

Populasi pada penelitian ini ialah santri PP KGS dengan jumlah 313 orang.
Jumlah sampel yang digunakan sebanyak 76 responden. Metode pengambilan
sampel pada penelitian ini ialah menggunakan metode non probability sampling
memakai teknik purposive sampling. Metode pengumpulan data dilaksanakan
memakai kuesioner. Penelitian ini memakai teknik analisis regresi linear berganda
menggunakan alat analisis SPSS versi 23. Analisis data yang dilakukan yaitu analisis
indeks jawaba responden, uji validitas, uji reliabilitas, uji asumsi klasik, uji koefisien
determinasi, uji F, dan uji t.

Hasil dari penelitian ini menunjukkan jika gaya kepemimpinan kiai
berpengaruh positif serta signifikan terhadap loyalitas santri. Budaya pesantren
secara signifikan berpengaruh terhadap loyalitas santri. Jika dibandingkan dengan
variabel gaya kepemimpinan kiai, variabel budaya pesantren memiliki pengaruh
yang lebih kuat. Oleh sebab itu, pengelola PP KGS bisa lebih mendahulukan dan
memperhatikan budaya pesantren dalam upaya meningkatkan loyalitas santri.
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