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ABSTRAK 
 

 

Penelitian ini berjudul “Manfaat Penerapan Sistem Informasi Akuntansi terhadap 

Kinerja Karyawan di PT PLN UP3 Demak dengan Pendekatan TAM”. Tujuan penelitian ini 

adalah mengetahui dan menganalisis manfaat penerapan sistem informasi akuntansi terhadap 

kinerja karyawan dengan pendekatan model TAM. Metode penelitian ini menggunakan 

pendekatan fenomenologi.  

Penelitian ini dilakukan dengan metode kualitatif dengan pendekatan fenomenologi. 

Data diperoleh dengan teknik survei kuesioner yang disebarkan kepada 37 karyawan PT PLN 

UP3 Demak yang menggunakan sistem informasi akuntansi sebagai partisipan. Analisis data 

menggunakan pendekatan model TAM terkait dengan  persepsi kegunaan, persepsi kemudahan 

dan sikap penggunaan dengan kinerja karyawan.   

Hasil penelitian menunjukkan bahwa penerapan sistem informasi akuntansi 

memberikan manfaat pada kinerja karyawan dengan pendekatan model TAM.  
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